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Nr. 3424 /02.09.2024 Aprobat in sedinta Consiliului.de-

Anexal

PROCEDURA DE SELECTIE
a participantilor la cursul de formare ,Inclusive Classroom through ICT”, cu numarul de
referintd 2024-1-R001-KA121-SCH-000212492, in cadrul Acreditarii Erasmus in domeniul
Educatiei Scolare- cod 2023-1-R001-KA120-SCH-000190316
Proiect finantat prin Programul Erasmus+

Responsabili

Pentru selectia participantilor se numeste Comisia de selectie a participantilor prin decizie interna
si se elaboreaza procedura de selectie(Anexa 1).

Responsabili-Membrii comisiei de selectie a participantilor la mobilitati.

Procedura:

Pasul 1 Stabilirea prin decizie interna a comisiei de selectie a participantilor.

Pasul 2. Elaborarea criteriilor de selectie a cadrelor didactice care vor participa la proiect. Procesul
de selectie trebuie si fie echitabil, transparent, coerent si documentat iar profilul participantilor
trebuie si corespundi criteriilor de eligibilitate stabilite in aplicatia de proiect si ghidul Erasmus +.
Pasul 3 Popularizarea si apelul de selectie organizat In termen util.

Pasul 4 Depunerea dosarului de candidatura si desfasurarea probei de interviu, probei de evaluare
a competenteor

Pasul 5. Selectia candidatilor (evaluare dosare si proba de interviu) prin evaluarea si stabilirea
listelor de beneficiari, pentru fiecare activitate de mobilitate in parte, cu respectarea termenului
stabilit in calendarul proiectului. In cazuri de fortd majord, un beneficiar aflat in situatia de a nu
putea participa la activitati, va fi inlocuit cu una dintre rezerve, in ordinea de pe lista.

Pasul 6. Afisarea rezultatelor.

Pasul 7. incheierea unui contractului tripartit de formare si a contractului financiar cu profesorii
selectatisd participe la mobilitatile proiectului.

Scopul procedurii:

Selectarea obiectivi, transparenta si nediscriminatorie a cadrelor didactice apartinand grupului
tintd in cadrul proiectului cu numarul de referintd 2024-1-R001-KA121-SCH-000212492, in
cadrul Acreditirii Erasmus in domeniul Educatiei Scolare- cod 2023-1-R001-KA120-SCH-
000190316, cursul de formare , Inclusive Classroom through ICT”",

Vor fi selectati 2 profesori participanti si 1 profesor rezerva, titulari, care vor participa activ la
programul de mobilitate pentru formare profesionald in Italia, Napoli.
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Descrierea procedurii:
Concursul de selectie se organizeaza In conformitate cu prevederile din:
¢ Contractului de finanfare, Incheiat intre Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in
Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale si Liceul Energetic din Craiova, in calitate de
beneficiar si coordonator al proiectului;
e Reguli financiare si contractuale, incheiat intre Agentia Nationald pentru Programe
Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale si Liceul Energetic din Craiova,
in calitate de beneficiar si coordonator al proiectului.

Prin respectarea procedurii de selectie,vor fi selectati:
2 profesori pentru primul flux de mobilitate si 1profesor rezerva, in ordinea descrescatoare a
punctajului obfinut.
Criterii de selectie ale candidatilor:

e Profesori titulari ai Liceului Energetic din Craiova;

e Dovezi atestate ale implicarii si desfasurarii de proiecte relevante si activitati non-formale
la nivel local/judetean/national/international;
Competente de lucru cu calculatorul si mijloacele digitale si de utilizare a internetului;
Competente de comunicare in limba engleza, nivel A2-B1;
Competente de utilizare TIC;
Deschidere catre surse de formare profesionala permanenta;
Interes pentru integrarea unor metode inovative de predare-invatare in activitatea
didacticg;

e Disponibilitate pentru pregatire lingvisticd, pedagogica si culturala in vederea participarii la
curs;

e (Capacitate de relationare/comunicare interpersonala si institutionald;

e Implicare in realizarea activitatilor si a produselor finale prevazute in proiect;

e Competente de diseminare la nivel institutional, local si national.

Obligatiile participantilor la cursuri:

e Depunerea la secretariatul scolii a dosarului de candidatura care va cuprinde documentele
mentionate in prezenta procedura, conform graficului stabilit;

e Parcurgerea unui program de pregatire lingvistica (limba englezd) de 15-20 ore, anterior
participarii la mobilitatea de formare;

e Parcurgerea unui program de pregatire pedagogica: studierea tematicii cursului,
documentare, exercitii, comunicare cu formatorii, timp de 1-2 luni Inainte de curs;

e Parcurgerea unui program de pregatire culturala de 10 ore fnainte de mobilitatea la curs;

e Respectarea programului de pregdtire lingvisticd, pedagogica si culturald, care se va
desfdsura anterior perioadei de mobilitate;

e Respectarea programului de lucru, in cadrul mobilitatii, precum si a solicitarilor echipei de
gestiune a proiectului;

e Participarea la toate activititile cursului si completarea chestionarelor de evaluare a
activitatilor;

e Prezentarea aspectelor esentiale ale cursului in cadrul Consiliului profesoral, prin
elaborarea de pliante, prezentarein PowerPoint, etc,;

e Prezentarea cursului in cadrul activitatii cercului metodic zonal/judetean;

e Diseminarea experientei dobindite la curs prin crearea unui material de
Invatare/instrument de lucru/tutorial si organizarea a doua workshop-uri cu tematica
relevanta pentru cursul de formare;

e Sustinerea a doua lectii demonstrative in cadrul comisiei metodice, cu exemplificarea
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achizitiilor dobandite la cursul de formare;

e Elaborarea de modele de bund practica privind managemetul clasei de elevi si includerea
educatiei non-formale in activitatea didactica;

e Participare la elaborarea produselor finale ale proiectului: un ghid de bune practici pentru
invatarea digitala; crearea de Resurse Educationale Deschise pe platforma destinata
bibliotecii digitale a scolii; 1 Curs optional la decizia scolii - “Tinerii Europei” -optional pe
tema multiculturalitatii, cu activitati experimentiale pentru cunosterea valorilor europene si
cresterea motivarii scolare; 2 proiecte eTwinning ,Inclusion Starts with Me” si ,Nature
Activities in European Countries”

e Elaborarea raportului individual in termen de 30 de zile de la revenirea din mobilitate,
conform formularului elaborat de A.N.P.C.E.F.P.;

e Implicarea activd In activitdtile de diseminare si valorizare prevazute in proiect in
conformitate cu planul de diseminare si valorizare a experientei dobandite in cadrul
proiectului

Etapele selectiei:

e Publicarea/anuntul selectiei;

Inscrierea candidatilor;

Verificarea eligibilitatii candidatilor si evaluarea documentelor depuse;
Desfasurarea concursului de selectie;

Afisarea rezultatelor;

Depunerea si analiza eventualelor contestatii;

Afisarea listei finale a candidatilor selectati si respinsi

Criteriile specifice de selectie si indicatori de evaluare:
I. Dosarul de candidatura trebuie sa contina:
1. Cerere-tip de inscriere la concursul de selectie (Anexa 1.1);
2. Grila de (auto)evaluare (Anexa 1.2)
3. Adeverinta profesor titular la Liceul Energetic;

4. CV. Europass si declaratie pe propria raspundere cu privire la veridicitatea datelor din CV
(Anexa 1.4);

5. Copie dupd documente care sd ateste implicarea/coordonarea in/de proiecte educative
privind educatia non-formala, incluziune si multiculturalism, voluntariat, cetatenie activa

6. Scrisoarea de intentie in care candidatii isi vor exprima motivatia participarii la acest proiect,
din care si reiasd si disponibilitatea de a contribui la pregdtirea altor colegi prin diferite
activitdti de formare si de a promova cooperarea europend in domeniul educatiei, in cadrul
programului Erasmus+ prin construirea de parteneriate;

7. Copie dupi certificate de formare care sa ateste participarea la cursuri de formare in domeniul
metodelor inovative de predare, managementul clasei de elevi, incluzinea elevilor;

8. Documente care si ateste cunoasterea limbii engleze pentru nivel A2-B1(daca este cazul) . In
lipsa unui certificat de competente lingvistice de bazd in utilizarea limbii engleze, candidatii vor
sustine in prezenta comisiei, un test online pe site-ul http://www.examenglish.com . La finalul
testului, se va afisa nivelul candidatului, conform Cadrului European Comun de Referintd pentru
Limbi Strdine.
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9. Documente care si ateste competentele de utilizare TIC (dacd este cazul); [n lipsa unui
certificat de competente digitale in utilizarea TIC, candidatii vor sustine un test practic in prezenta
comisiei.

10. Declaratie de prelucrare a datelor personale (Anexa 1.3);

Nota:

o Dosarele incomplete si cele depuse dupd termenul limitd nu vor intra fn etapa de evaluare,
iar_candidatul va fi declarat respins. Documentele vor fi organizate in ordinea criteriilor

enumerate in fisa de (auto)evaluare;

e Perioada de evaluare a documentelor cuprinse la punctele 5 si 8 cuprinde ultimii doi ani
scolari fncheiati si anul scolar in curs;

o Nu existd limitd minimd de punctaj. lerarhizarea se va face in ordinea descrescdtoare a

punctajului obtinut.

II. Proba de interviu .

Proba de interviu va evalua modul in care este motivata dorinta candidatului de a participa la
mobilitate si contributia la realizarea activitatilor si a rezultatelor proiectului.

III. Proba de evaluare a competentelor lingvistice in limba engleza

In lipsa unui certificat de competente lingvistice de bazi in utilizarea limbii engleze, candidatii vor
sustine in prezenta comisiei, un test de evaluare online pe site-ul http://www.examenglish.com . La
finalul testului, se va afisa nivelul candidatului, conform Cadrului European Comun de Referinta
pentru Limbi Straine.

IV. Proba de evaluare a competentelor digitale

In lipsa unui certificat de competente digitale in utilizarea TIC, candidatii vor sustine un test practic
in prezenta comisiei.

Stabilirea comisiei de selectie / a comisiei de rezolvare a contestatiilor
Comisia de selectie se va constitui prin decizie la nivelul scolii, fiind formata din 4 cadre
didactice:
e Presedinte - director/ responsabil proiecte europene/responsabil formare/membru CA;
e 3 membri:
- 1 cadru didactic cu atributii de secretar;
- 1 cadru didactic responsabil/membru in Comisia pentru mentorat didactic si formare in
cariera didactica
-1 cadru didactic-formator/ metodist CCD Dolj

Nota: Comisia de rezolvare a contestatiilor va fi numitd doar fn cazul in care se vor inregistra
contestatii. Contestatiile vor fi analizate de o comisie numitd de managerul proiectului care va fi
formatd din alte persoane decdt cele care au participat la evaluarea initiald. Decizia comisiei de

solutionare a contestatiei este definitivd.
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o Atributiile comisiei de selectie

Comisia va avea urmatoarele sarcini:

preluarea de la coordonatorul proiectului si de la directorul scolii a dosarelor inregistrate;
stabilirea grilelor finale de evaluare;

evaluarea dosarelor de candidatur3;

evaluarea candidatilor la proba de interviu;

evaluarea candidatilor la proba de competente lingvistice in limba engleza;

stabilirea subiectelor pentru probele de concurs;

stabilirea punctajului final/a rezultatelor finale;

comunicarea rezultatelor finale - anunfarea candidatilor cu privire la rezultatul selectiei;
transmiterea rezultatelor selectiei catre echipa de gestiune a proiectului.

Atributiile comisiei de rezolvare a contestatiilor:

e solutionarea contestatiilor depuse de candidati cu privire la selectia dosarelor;
e anuntarea persoanelor care au depus contestatie cu privire la rezultatul reevaluarii;
e transmiterea rezultatelor contestatiilor citre echipa de gestiune a proiectului.

Bibliografie:

e http://www.anpcdefp.ro
e http://www.erasmusplus.ro

e Manualele de specialitate
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Anexa 1.1

Cerere Inscriere concurs selectie

Subsemnatul/a , cadru didactic

titular, la Liceul Energetic, specializarea , doresc sa particip la concursul

de selectie In vederea participarii la Mobilitatea ,Inclusive Classroom through ITC”,
in cadrul Proiectului Erasmus+ cu numdrul de referinta 2024-1-R001-KA121-SCH-
000212492, in cadrul Acreditdrii Erasmus in domeniul Educatiei Scolare- cod 202 3-

1-RO01-KA120-SCH-000190316.

Anexez in dosar urmatoarele documente organizate in ordinea criteriilor
enumerate in fisa deevaluare:
o Cerere-tip de inscriere la concursul de selectie (Anexa 1.1);

o Grild de (auto)evaluare (Anexa 1.2);

o Adeverinta profesor titular la Liceul Energetic;

o C.V. Europass si declaratie pe propria rdspundere cu privire la veridicitatea datelor din C.V
(Anexa 1.4).;

o Copie certificate care sd ateste implicarea/coordonarea in/de proiecte scolare educativ
privind educatia non-formala, incluziune si multiculturalism, voluntariat, cetatenie activa;

o Scrisoarea de intentie;

o Copie certificate care sd ateste participarea la cursuri de formare in domeniul metodelor
inovative de predare, managementul clasei de elevi, incluzinea elevilor;

o Documente care sd ateste cunoasterea limbii engleze pentru nivel A2-B1 (daca este
cazul);

o Documente care sd ateste competentele de utilizare TIC (dacd este cazul)

o Declaratie de prelucrare a datelor personale (Anexa 1.3);

Data, Semnatura,
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Anexa 1.2

Grila de (auto)evaluare a participantilor la selectia in vederea participarii la
cursul de formare ,Inclusive Classroom through ITC”, din cadrul Proiectului
Erasmus+ cu numdrul de referintd 2024-1-R0O01-KA121-SCH-000212492, in
cadrul Acreditarii Erasmus in domeniul Educatiei Scolare- cod 2023-1-R001-
KA120-SCH-000190316.

Nr. L Punctaj| Punctaj
Criteriu
crt maxim | autoevaluare
1. | Profesor titular al Liceului Energetic (eliminatoriu) 10p
2. | CV-Europass 10p

Documente care sa ateste implicarea/coordonarea in/de
proiecte educative privind educatia non-formala,
incluziune si multiculturalism, voluntariat, cetatenie

3. | activa. 10p

-proiecte internationale- 10 p
-proiecte nationale/interjudetene- 8p
-proiecte judetene- 7p

-proiecte locale-5p

Scrisoare de intentie
-Sd exemplifice cum va contribui la realizarea
activitatilor si a rezultatelor proiectului-15p
4. FModul in care este motivatd dorinta de participare la 30p
mobilitate: obiective, modul de pregatire, impact,
diseminare/valorizare a rezultatelor proiectului- 15p

5. | Documente care sa ateste participarea la cursuri de 10p
formare in domeniul metodelor inovative de predare,
managementul clasei de elevi, incluzinea elevilor-

5p/curs
6. | Competente de comunicare in limba engleza 15p
7. | Competente de utilizare TIC 15p

Total: | 100p

Data, Semnatura,
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Anexa 1.3
DECLARATIE PRELUCRARE DATE PERSONALE
Subsemnatul/a (NUME, PreNUIME]) .....ccvrrereneressessssesmssesessesesesssssessessessassessssesssssessessessessess ,
domiciliat(a) Inlocalitatea ..oy, judefula e, , strada
posesor al Cl seria...........,, numarul............ ,eliberatide ...veeeenvennen ,la data de.......,
CNP... , Imi exprim acordul cu privire la utlhzarea si prelucrarea

datelor mele cu caracter personal de catre MinisterulEducatiei, conform prevederilor
Legii nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal si libera circulatie a acestor date, cu modificarile i completdrile
ulterioare, In cadrul Proiectului Erasmus+ cu numarul de referinta 2024-1-RO01-
KA121-SCH-000212492, in cadrul Acreditidrii Erasmus in domeniul Educatiei
Scolare- cod 2023-1-R001-KA120-SCH-000190316.

De asemenea, imi exprim acordul cu privire la posibilitatea utilizarii tuturor
fotografiilor in care figurez eu, fotografii care au fost realizate In cadrul Proiectului
Erasmus+ cu numarul de referinta 2024-1-R001-KA121-SCH-000212492, in
cadrul Acreditarii Erasmus in domeniul Educatiei Scolare- cod 2023-1-RO01-
KA120-SCH-000190316, in activititi de diseminare, produse finale, articole de presa,
site-ul proiectului, albume de proiect si alte activitati aferente parteneriatului.

Data: Semnatura:

Datele dumneavoastrd personale sunt prelucrate de Agentia Nationala pentru
Programe Comunitare inDomeniul Educatiei si Formarii Profesionale (ANPCDEFP) -
Unitatea de Implementare a Proiectelor Erasmus+), inscopul implementarii activitagilor
specifice Proiectului Erasmus+ cu numarul de referinta 2024-1-R001-KA121-SCH-
000212492, in cadrul Acreditirii Erasmus in domeniul Educatiei Scolare- cod 2023-
1-R001-KA120-SCH-000190316.
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Anexa 1.4
Declaratie pe propria raspundere
privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar

Subsemnatul/SUbSEMNAtE, ....cocvreererrerrrrirrre e e , profesor
titular la Liceul Energetic, domiciliat(a)
U PN . str.
............................................................................................................... , NI ..o, bl L, SC
...... , ap. ......, judetul/sectorul ..............ceeueneennr, legitimat(a) cu B.L./CL, seria ........., nr.
...................... , CNP oo veinesve s s, declar pe proprie raspundere ca

informatiile prezentate in prezentul dosar de concurs , precum si in CV-ul atasat sunt
veridice si corespund in totalitate realitatii.

Intocmitd intr-un exemplar, pe propria raspundere, cunoscind ci declaratiile
inexacte sunt pedepsite conform legii.

Data Semnatura,



